0-90, fax Putawy, dnia 09.03.2022 r.
ZDM.1101.1.2022. KCP

PRACA NA ZASTEPSTWO

Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie drugie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530 j.t) w zwiazku
z nieobecnoscig usprawiedliwiong pracownika Dzialu Utrzymania i Ewidencji Drég Zarzadu
Drog Miejskich w Putawach zachodzi konieczno$¢ zatrudnienia pracownika na zastepstwo
w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

Osoby zainteresowane podjeciem pracy na czas zastepstwa pracownika proszone sg
o skladanie swoich aplikacji do Zarzadu Drég Miejskich w Putawach ul. Skowieszynska 51,
w terminie do dnia 21 mareca 2022 r. do godz. 15.00 w zamknietej kopercie z dopiskiem
»Dotyczy ogloszenia o prace-umowa na zast¢pstwo w Dziale Utrzymania i Ewidencji Drég
Zarzadu Drog Miejskich w Pulawach”

W ramach informacji przedstawiamy opis stanowiska pracy i zakres wykonywanych zadan:
Nazwa i adres jednostki (miejsca wykonywania pracy):

Zarzad Drog Miejskich w Putawach ul. Skowieszynska 51, 24-100 Putawy

Okreslenie stanowiska pracy:

Stanowisko ds. utrzymania drég, wydawania zgod na zajecie pasa drogowego drog gminnych
oraz wewnetrznych.

Warunki zatrudnienia:

I. Umowa o pracg na czas zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecno$ci, planowany termin zatrudnienia od dnia 1.04.2022 r.;

2. Wymiar czasu pracy: pelny etat;

Okres wypowiedzenia umowy o prace na czas zastepstwa: zgodnie z art. 36 § 1 Kodeksu

Pracy;

4. Budynek siedziby jednostki nie posiada windy

(@8]

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:

L. Wymaganie niezb¢dne:
1. Obywatelstwo polskie;
2. Wyksztalcenie wyzsze na kierunku: budownictwo, inzynieria srodowiska;
3. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;
4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
5. Prawo jazdy kategorii B;




IL.

1.

6. Umiejetnos¢ obstugi komputera (programy word, excel).

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Wykonywanie zadan zarzadcy drég gminnych okreslonych w przepisach o drogach
publicznych:
a) prowadzenie prac z zakresu utrzymania nawierzchni drég gminnych i wewnetrznych
(jezdni, chodnikéw, ciggdw pieszych, parkingow, Sciezek rowerowych),
b) przygotowywanie zezwolen na zajecie pasa drogowego drég gminnych oraz uméw na
zajecie drég wewnetrznych na prowadzenie robot oraz umieszczanie urzadzen
niezwigzanych z funkcjonowaniem drogi,
¢) nadzor nad robotami prowadzonymi w ramach zajecia pasa drogowego,
d) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drég i obiektéw mostowych,
e) wykonywanie innych zadan nie ujgtych w niniejszym zakresie czynnosci, a zleconych
przez bezposredniego przetozonego.

III. Wymagane dokumenty:

2.

list motywacyjny, CV zawierajace o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych, o ktérym mowa w art. 7 Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o ochronie danych) — zatgcznik wg wzoru

2) kwestionariusz osobowy wg wzoru dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

3) kserokopie §wiadectw pracy (jezeli posiada) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é
z oryginatem lub oswiadczenie kandydata w przypadku trwajgcego stosunku pracy,

4) oS$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

5) kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem)
potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

6) oswiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sie nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu wykonywanie obowigzkow

w wymiarze jednego etatu,

8) dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnoéciach.




Dodatkowe informacje:

Osoby spelniajgce wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostana powiadomione
telefonicznie o terminie 1 miejscu kolejnego etapu rekrutacji.

Osoby, ktére nie spelniajg wymagan formalnych, zostang o tym fakcie powiadomione
telefonicznie.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu 81 888-40-90 lub w Zarzadzie Drog
Miejskich w Putawach, ul. Skowieszynska 51.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w ZDM w Pulawach, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1
spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Proponowane wynagrodzenie miesieczne brutto miesci si¢ w przedziale:
od 3010,00 zt — do ustalenia z pracodawca

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy:

Realizujgc obowigzek informacyjny, okreslony w art. 13 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UEL 119, s. 1) informuje, iZ:

1) administratorem Panstwa danych osobowych jest Zarzad Drég Miejskich w Pulawach
(ZDM) z siedzibg przy ul. Skowieszynska 51, 24-100 Pulawy,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Jednostce mozliwy jest pod numerem tel. nr. 81
458 63 09 lub adresem e-mail: rodo@cuwpulawy.pl

3) Panstwa dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora na podstawie obowigzujgcych
przepiséw prawa, zawartych uméw oraz na podstawie udzielonej zgody.

4) Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w nastepujacym celu:
a) wypelnienia obowigzkéw cigzgcych na administratorze,
b) realizacji zawartych umoéw,
¢) w pozostaltych wypadkach Panstwa dane sg przetwarzane sa wylgcznie na podstawie
udzielonej zgody w zakresie 1 celu okreslonym w tresci zgody.
5) odbiorcami Panstwa danych osobowych beda:
a) organy wiadzy publicznej
b) podmioty wykonujace zadania publiczne lub dzialajgce na zlecenie organow
publicznych
w zakresie 1 w celach wynikajgcych z powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa
¢) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych podpisanych umow przetwarzaja dane
osobowe dla ktorych Administratorem jest ZDM.

6) Panstwa dane osobowe przechowywane bgdg przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt 4, a nastepnie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa,

7) posiadaja Panstwo prawo do: zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
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sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych (w sytuacji gdy:
przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej z osoba, ktorej dane
dotycza; na podstawie zgody wyrazone przez ta osobe; przetwarzanie odbywa si¢ w sposob
zautomatyzowany), prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

8) organem nadzorczym nad administratorem danych osobowych jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, do ktorego przystuguje prawo wniesienia skargi za kazdym razem, gdy
w Panstwa ocenie dane beda przetwarzane w sposéb nieprawidtowy.

9) w sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby,
ktorej dane dotycza, podanie tych danych Administratorowi ma charakter dobrowolny.
Przystuguje Panstwu rowniez prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie co nie
ma wplywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktdorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem, z obowiazujgcym prawem.

10) podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkowe w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy stronami
umowa.

11)Panstwa dane mogg by¢ poddane zautomatyzowanemu przetwarzaniu 1 nie beda
profilowane.

12) administrator nie planuje przetwarza¢ danych osobowych w celu innym niz cel, w ktorym
dane osobowe zostaly zebrane.

13) Panstwa dane nie beda przekazane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji
miedzynarodoweyj.




KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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(kursy, studia podyplomowe, data ukoficzenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia. ............oooiii i e

(miejscowos¢ 1 data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

) Wiasciwe podkresli¢.




Zatacznik Nr 20 do Polityki Bezpieczenistwa Informacji i Ochrony Danych Osobowych

Putawy; dlissuunnmesamamanrens

(imie i nazwisko osoby ubiegajacej sig o prace)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH KANDYDATA DO PRACY

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych:

w dokumentach aplikacyjnych TAK[ ] NIE[]
w formie zdjecia (wizerunku) w CV TAK[ ] NIE[]

dla potrzeb prowadzonego procesu rekrutacji Na STANOWISKO ....ocveeeee e ce et et e et et e e sase st e e
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Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody'na przechowywanie moich danych osobowych jw. oraz pozostatych
danych osobowych zawartych w CV dla celéw przysztych rekrutacji na ww. stanowisko przez okres 3 miesiecy
od zakonczenia procesu rekrutacyjnego.

Na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U.
z 2017 r., poz. 880 z pdzn. zm.) zezwalam na nieodptatne przechowywanie mojego wizerunku w postaci
zdjecia zamieszczonego w CV.

Oswiadczam, Ze zostatem/am poinformowany/a, ze:

1)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

administratorem moich danych osobowych jest Zarzad Drég Miejskich w Putawach z siedziba przy ul.
Skowieszynskiej 51, 24-100 Putawy, a podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne,
odbywa sie na podstawie wyrazonej zgody na wykorzystanie wizerunku i jest konieczne wykonywania
szczegblnych praw przez Administratora w zakresie informacyjnym i marketingowym,

sposobem kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych w ZDM jest: adres korespondencyjny
24-100 Putawy, ul. Pitsudskiego 83, tel. 81 458 63 09, tel. kom. 609 193 008, e-mail:
rodo@cuwpulawy.pl,

mam prawo dostepu do tresci moich danych osobowych przetwarzanych przez w/w podmiot,
prawo do ich sprostowania, zadania ich uzupetnienia, uaktualnienia, ograniczenia przetwarzania,
a takze usuniecia,

mam prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

jeslimoja kandydatura nie zostanie wybrana, moje dane bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy
od zakonczenia procesu rekrutacji dla potrzeb przysztych rekrutacji,

moje dane nie beda przekazywane zadnym odbiorcom,

moje dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane,
podanie danych jest warunkiem umownym i jest dobrowaolne, :

jestem Swiadomy tego, ze przetwarzanie powyzszych danych osobowych jest niezbedne
i konieczne do prawidtowego i efektywnego przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz akceptuje te
cele,

10) wyrazenie niniejszej zgody nie zwalnia Administratora z obowigzkéw  wynikajgcych

z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa co do zabezpieczania przetwarzanych danych oraz
ich legalnego przetwarzania,

11) Administrator nie moze na podstawie niniejszej zgody przetwarza¢ powyzszych danych

w sposob naruszajgcy moje dobre imie lub dobra osobiste, a takie w zakresie i celu innym niz
wskazane powyzej,

12) mam prawo whniesienia skargi do wiasciwego organu nadzorczego jesli moim zdaniem, przetwarzanie

danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r.

(podpis osoby ubiegajqcej sie o prace)

- Niepotrzebne skresli¢



